ESTADO DO MARANHAO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMANDANTE-ADJUNTO
DIRETORIA DE ENSINO E PESQUISA - DEP/CBM

Edital N° 84 /2025/DEP/CBMMA

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Maranhdo, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico o presente edital, que versa sobre o Processo Seletivo para inscricdo e efetivacdo de
matricula no Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS BM/2025) que sera realizado pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Maranhao na forma prevista no presente edital.

1. CONSIDERACOES GERAIS

1.1 OBJETIVO GERAL

1.1.1 O presente edital tem por objetivo estabelecer as normas para o processo de selegdo de Bombeiros
Militares do CBMMA, para efetivarem matricula no Curso de Aperfeigoamento de Sargentos (CAS
BM/2025), visando cumprir normas legais para habilitacdo as promogdes da carreira Bombeiro Militar,
tendo como fundamento art. 16 pardgrafo segundo, inciso II e alinea "c" da Lei Federal n® 14.751 de 12 de
dezembro de 2023 e a Lei Estadual n°6.513 de 30 de novembro de 1995 e o art. 48, inciso II, paragrafo
primeiro do Decreto n® 19833 de 29 de agosto de 2003.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.2.1 Servir de base para orientacdo dos instrutores no desempenho de suas atividades;
1.2.2 Estabelecer normas de execu¢ao, coordenacao, controle e fiscaliza¢ao do ensino;

1.2.3 Habilitar os Sargentos, para o exercicio de funcdes de carater administrativo, especialista e
operacional nos 6rgaos do CBMMA.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Dentro de uma perspectiva de trabalho prevista no Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao, na qual
a Diretoria de Ensino e Pesquisa como 6rgao do sistema de planejamento, operagdes, ensino e instru¢ao da
Corporagdo, que dentro das diversas atribuicdoes previstas em legislacdo regimental, possui a
obrigatoriedade de realizar estudos, elaborar diretrizes e normas, sobre o emprego da Corporacao dentro de
uma visdo de assessoria ao Comando Geral, como planejar cursos, estdgios e propostas de execucao de
concursos € processos seletivos para realizacdes educacionais, como também elaborar estudos sobre a
politica de instru¢ao e manutencdo de seu efetivo, tanto na necessidade natural de manutencao do ensino,
como também quando a legislacdo requerer.

2.2 Sendo assim, se faz necessario a confeccdo deste planejamento especifico ao CURSO DE
APERFEICOAMENTO DE SARGENTOS (CAS BM/2025), e como meta principal a de definir uma
direcdo aos coordenadores, instrutores e auxiliares no que tange o direcionamento ¢ o andamento da
atividade educacional, criando uma doutrina que subsidiaria as instru¢des e ao curso em tela, para que se
atinja um desempenho de exceléncia no tocante a formacao dos Sargentos BM. Portanto, fica notoria a
necessidade desta Diretoria, que ¢ a extensdo do Chefe do Estado - Maior Geral, desempenhar a
responsabilidade de elaborar este planejamento, assim como coordenar, atualizar, fiscalizar a execucao
destes cursos que possibilitardo aos Sargentos, exercerem com eficiéncia e eficacia as diversas atividades
referentes a Corporacao que lhes competem.



3. FINALIDADE

3.1 Planejar, orientar, controlar, fiscalizar e fazer cumprir determinagdes legais e as diretrizes do Comando
Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao, no que se refere a realizagdo do curso CURSO DE
APERFEICOAMENTO DE SARGENTOS (CAS BM/2025), possibilitando a Coordenacao dos Cursos
meios e subsidios necessarios para a sua execu¢do e desenvolvimento do processo ensino - aprendizagem
com a eficiéncia e eficacia em prol da formacgdo e capacitacio Bombeiro Militar.

4. CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO

4.1 DA DURACAO DO CAS

4.1.1 O Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS BM/2025) tera duracdo de aproximadamente
60 (sessenta) dias na modalidade Ensino Hibrido (Presencial/EAD), com inicio dos cursos nos dias 20 de
outubro e previsido de término para o dia 05 de dezembro de 2025.

4.1.2 O Comandante-Geral do CBMMA e o Diretor de Ensino e Pesquisa, diante da necessidade de
adequagdo ao ensino - aprendizagem, poderd alterar o tempo de duragdo dos Cursos, de acordo com a
conveniéncia administrativa.

4.2 DO LOCAL DA REALIZACAO DO CURSO

4.2.1 As atividades na modalidade Ensino a Distancia, por sua natureza, ndo possuem espaco fisico
definido. A UBM cujo aluno esta lotado podera ficar a disposi¢do do mesmo para suporte na realizacao
das atividades atinentes aos cursos. Entretanto, cabe ao préprio candidato a escolha do melhor local para
acompanhamento das aulas e realizagdo das atividades. As aulas que acontecerem via EAD, através de
plataforma disponivel no site do Corpo de Bombeiros Militar do Maranhdo ou por meio de outras
plataformas, como o Google Meet, Discord, Skype e etc.

4.2.2 As aulas presenciais ndo tém local previamente definido, cabendo ao instrutor e/ou a coordenagao do
curso decidir sobre a escolha do espaco, que sera previamente divulgado por meio do QTS.

4.3 DAS VAGAS

4.3.1 Poderao concorrer as vagas oferecidas para o CAS BM/2025, todos os 2° Sargentos Bombeiros
Militares da ativa, que ndo possuam o CAS, conforme ANEXO "D".

4.3.2 Todos os candidatos deverao também atender aos requisitos exigidos no item 5 deste edital.

4.4 DA GRADE CURRICULAR

4.4.1 Conforme planejamento da Diretoria de Ensino e Pesquisa - DEP/CBM o CAS terd carga horaria de
210 h/a, distribuidas da seguinte forma : 07 (sete) disciplinas.

ORD DISCIPLINAS CH
1 LEGISLACAO BM 30
2 ESTRATEGIA E TATICA DE COMBATE A INCENDIO 30
3 REGULAMENTO BM 30
4 DIREITO MILITAR 30




5 CORRESPONDENCIA MILITAR 30

6 CHEFIA E LIDERANCA 30
7 APH 30
CURSO (CARGA HORARIA TOTAL) 210

5. DOS REQUISITOS

5.1 Os requisitos basicos exigidos para o ingresso dos candidatos ao CAS BM/2025 sao:
5.1.1 Ser 2° Sargento do Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao, que ainda nao possua o CAS;
5.1.2 Nao estar condenado a pena de suspensdo do cargo ou fung¢ao, prevista na legislacdo brasileira;

5.1.3 Nao se encontrar em licenca para afastamento total do servigo em carater temporario, conforme
incisos: I, I, IIT, IV, Ve VI do § 1°do Art. 92 da Lei 6.513 de 30 de novembro de 1995;

5.1.4 Nao ter sofrido pena restritiva de liberdade, por sentenca transitada em julgado, durante o
periodo correspondente a pena, mesmo quando beneficiado por liviamento condicional;

5.1.5 Encontrar-se classificado, no minimo, no comportamento “BOM”; nao estar submetido a
Conselho de Disciplina;

5.1.6 Nao ter sido punido mais de uma vez por transgressao disciplinar de natureza grave, nos tltimos
12 (doze) meses, contados até a data de inscri¢do;

5.1.7 Nao estar na condic¢ao de desertor, desaparecido ou extraviado;

5.1.8 Estar no desempenho de fungcdo Bombeiro Militar, ha no minimo 12 (doze) meses, anterior a data
de inscricao;
5.1.9 Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (VIA SEI), pelo candidato e sua chefia
imediata;

5.1.10 S6 serdo regularmente matriculados os candidatos que estiverem de acordo com todos os
requisitos estabelecidos.

6. DAS INSCRIGOES

6.1 Para realizar a inscri¢do, cada unidade devera enviar via SEI, um oficio de autorizagdo do comandante
imediato e ficha(s) de inscricdo(des), disponivel no ANEXO "A", para a Diretoria de Ensino e Pesquisa,
no periodo de 29/09/2025 a 10/10/2025.

Observacio: O oficio de autorizacdo e a ficha de inscri¢do (des), ndo deve ser enviada no processo em
lide (2025.190111.13830), mas sim em processo a parte.

6.2 No ato da inscri¢do o candidato devera anexar no requerimento copia do documento da ultima Junta
Médica de Saude do CBMMA, valida e atualizada.

6.3 No ato da inscri¢do o candidato deverd anexar no requerimento copia do documento da ultima ficha de
avaliacao fisica (TAF), valida e atualizada.

6.4 Apds o deferimento das inscrigdes, sera publicado um oficio circular informando as inscri¢des
deferidas (ANEXO "B") e os procedimentos para o militar ter acesso a plataforma EAD.

Observacao: A Unidade Militar que tiver mais de um candidato ao CAS BM/2025 devera enviar a
Diretoria de Ensino e Pesquisa apenas 01 (um) processo, com 01 (um) oficio de autorizagdo contendo as
inscri¢des de todos os seus militares.



6.5 Os documentos dispostos no item 6.1, 6.2, 6.3, devem estar anexados no mesmo processo do oficio de
autorizag¢ao do comandante imediato.

6.6 Estard eliminado o candidato que: Deixar de apresentar qualquer um dos documentos e/ou os
requisitos exigidos nos itens 5 e 6 deste Edital.

7. DA DESISTENCIA FORMAL DA VAGA

7.1. O candidato convocado que, por qualquer motivo, optar por ndo realizar o CAS BM/2025 nesta
oportunidade, devera obrigatoriamente manifestar sua desisténcia de forma expressa e inequivoca.

7.2. Para formalizar a recusa a vaga, o candidato devera:
a) Preencher e assinar o Termo de Desisténcia da Vaga, documento disponivel no ANEXO "F".

b) Providenciar para que seu chefe imediato instrua um novo processo no Sistema Eletronico de
Informacdes (SEI), anexando o referido Termo de Desisténcia devidamente assinado.

¢) Assegurar que o processo SEI seja encaminhado via SEI para DEP/CBM, no prazo maximo de 5 (trés)
dias uteis, a contar da data de publicagdo da convocagao.

7.3. O cumprimento do procedimento descrito no item 6.2 implicard na automatica exclusao do candidato
da presente turma, sendo convocado o subsequente da lista de classificacao.

7.4. A responsabilidade pela correta instrugao processual e pelo cumprimento do prazo ¢ solidaria entre o
candidato e sua chefia imediata.

8 DA CONDUTA ADMINISTRATIVA
8.1 DA COORDENACAO
a) Coordenador-Geral do Curso: CAP. QOCBM Carlos Alberto Batista Jinior
b) Subcoordenador: 2° TEN. QOCBM Bruno de Jesus Serra Ferreira

¢) A coordenagdo pedagdgica sera responsavel por receber, organizar e disponibilizar na plataforma os
materiais didaticos e as provas de cada disciplina. Ao final, a coordenacdo ird divulgar os resultados dos
Cursos.

8.2 DO CORPO DOCENTE E DISCENTE

8.2.1 O Corpo Docente sera constituido por Oficiais/Pragas Especiais indicados pela Diretoria de
Ensino e Pesquisa e designados pelo Comandante-Geral do CBMMA.

8.2.2 O Corpo Discente sera constituido pelos militares matriculados nos cursos, mediante publicagdao
em Boletim Geral.

8.3 O instrutor devera:
a) Disponibilizar material atualizado referente a sua disciplina;

b) Manter os alunos motivados, utilizando os recursos necessarios para alcangar a compreensao dos
mesmos;

¢) Cultivar o habito de aprendizagem do aluno.

d) Acessar a plataforma constantemente para interagir e sanar possiveis duvidas dos discentes.

8.4 O aluno devera:

a) Acessar por meio da plataforma de Ensino a Distancia, no site do Corpo de Bombeiros Militar do
Maranhao, https://cbm.ssp.ma.gov.br/ o material disponibilizado pelo instrutor de cada disciplina;


https://cbm.ssp.ma.gov.br/

b) Comprometer-se com as datas divulgadas no calendario do curso, concluindo as avaliagdes e
atividades propostas no periodo determinado.

9 DESENVOLVIMENTO DO MODULO EAD

9.1 O regime Ensino a Distancia (EAD) poderad ser realizado de duas formas:

a)Por meio de plataforma disponivel no site do CBMMA, no qual cada disciplina tera carga horaria
especifica, perfazendo um total de 07 (sete) disciplinas, de acordo com cada curso, distribuidas conforme
ANEXO "C".

b) Por meio de outras plataformas de ensino, a critério do Instrutor e/ou conforme seu planejamento.

9.2 As atividades serdo desenvolvidas em ambiente virtual, com material didatico disponibilizado pelo
instrutor de cada disciplina no link respectivo a cada curso, apds apreciacdo da Coordenacao Pedagdgica.
O aluno devera estudar a matéria tomando como base o material fornecido. Ao final de cada disciplina, o
instrutor disponibilizard uma prova, cuja nota obtida serd computada para fins de obtencdo da nota final.

9.3 A responsabilidade em adquirir (fazer o download) o material de estudo ¢ integralmente do militar
inscrito no curso. A UBM podera disponibilizar aos militares inscritos meios de acesso ao sistema, ndo
sendo de responsabilidade da UBM a impressao dos materiais para estudos.

10 PLANO DE DISCIPLINAS
10.1 AVALIACAO DE RENDIMENTO

10.1.1 Para fins de céalculo da média final de cada disciplina, sera adotada a média aritmética das
notas obtidas em cada verificacdo realizada pelo numero de verifica¢des realizadas.

10.2 VERIFICACAO CORRENTE - VC

10.2.1 E a prova ou trabalho escrito realizado em ambiente virtual ao final de cada disciplina. Tem por
finalidade avaliar o progresso alcangado pelos alunos, devendo ser realizada apds o término da disciplina.
O instrutor devera, em tempo suficiente para avaliagdo, enviar a verificagdo a Coordenacdo do Curso para
ser disponibilizada na plataforma.

10.3 SEGUNDA CHAMADA - SC

10.3.1 A Verificagdo de Segunda Chamada — VSC, tem por finalidade oportunizar ao aluno que faltar a
qualquer verificagdo corrente uma segunda avaliacao, a qual SOMENTE ocorrera, mediante requerimento
a Coordena¢do do Curso, com justificativa devidamente documentada, no prazo de 72 (setenta e duas
horas) logo apds a aplicacao da Verificagao Corrente. Sendo que a nota a ser obtida pelo aluno, devera ser
maior ou igual a 7,00 (sete) para aprovagdo direta. S3o casos de justificativas para realizagdo de
Verificagao de 2* chamada:

a) baixa hospitalar do aluno, devidamente comprovada por atestado homologado por um médico;
b) licenca para tratamento de satide, desde que o impeca de realizar a prova;

c¢) afastamento temporario do servi¢o por motivo de luto, conforme a Lei 6.513/95 — Estatuto dos
Policiais Militares do Estado do Maranhao;

d) ato de servigo, de carater Bombeiro Militar, em casos extraordinarios ¢ inadiaveis;
e) atendimento a convocacao judicial;

f) outros casos de carater excepcional, a juizo da Coordenacao do Curso. O aluno que faltar a qualquer
verificacdo sem motivo justificado, e ndo requerer segunda chamada no tempo previsto, ou possuir o
indeferimento da realizacdo desta, terd atribuida nota ZERO a verificagdo em questdo ficando de
Verificagdo Final na referida Disciplina.



10.4 VERIFICACAO FINAL — VF

10.4.1 Os alunos que ndo atingirem a média nas verificagcdes correntes (VC) ou segunda chamada
(SC), serdo reavaliados por meio de verificagao final (VF), que abrangera todo o contetido da disciplina,
devendo alcangar a média 7,00 (sete) para ser aprovado.

10.4.2 O aluno que obtiver na Verificacdo Final nota igual ou superior a 07 (sete) sera considerado
aprovado, mas tera sua classificacao final no curso abaixo dos que obtiveram aprovacao sem a necessidade

de VF.

10.4.3 A média final da disciplina sera calculada pela formula descrita abaixo e devera ser maior ou
igual a 5,00 (cinco). Aprovagdo em Verificagdo Final: MFVF = VC+VF(0,7)2 > 5,00

Legenda: MFVF: Média Final apds Verificagao Final; VC: Nota
da Verificagao Corrente; VF: Nota da Verificagao Final.

10.5 MEDIA FINAL DO CURSO — MFC
SVC - Soma das Verificacoes Correntes;
NVG — Numero de Verificacoes Correntes;

VF - Verificacao Final.

10.6 A MEDIA FINAL DO CURSO, para fins de classificagdo e aprovagdo, devera ser igual ou superior a
7,00 (sete) e serd obtida por meio da seguinte formula:

MFC =SVC/NVG

10.7 DA CLASSIFICACAO

10.7.1 A classificagdo final serd em ordem decrescente das notas de acordo com o resultado final
obtido através da MEDIA FINAL DO CURSO, nao alterando assim a ordem de antiguidade, conforme
previsto em a lei.

10.8 DAS PROVAS
10.8.1 Atribuicdes para elaboragdo das provas:

a) A elaboragdo da prova ¢ atribuicdo dos respectivos instrutores das disciplinas e este deve,
obrigatoriamente, elaborar provas com questdes distintas para cada curso.

10.8.2 Proposta de prova:
a) As propostas de provas deverao atender os seguintes critérios:
- Questoes objetivas;
- Grafica;

- Enunciado das preposicdes (questdes, itens e subitens);

10.8.3 Horario das provas:

a) Nos dias definidos em QTS, pela coordenagdo do Curso, a partir das 14h, sera aplicada uma
avaliacdo referente ao assunto ministrado naquela semana. As provas serdo liberadas para acesso na



plataforma EAD e os alunos terdo 04 (quatro) horas para respondé-las. Ao findar a prova, o sistema
informard ao aluno a nota obtida.

b) Apos findar as 04 (quatro) horas de prova, a avaliagdo ndo podera mais ser respondida e os
alunos terdo acesso ao gabarito oficial.

10.9 PEDIDO DE REVISAO DE PROVA

10.9.1 O pedido de revisao de prova devera ser solicitado pelo aluno no prazo méximo de 48h (quarenta
e oito horas), contados a partir do horario de fechamento da prova. Os alunos interessados deverdo enviar
um requerimento para dep(@cbm.ma.gov.br, solicitando a revisao.

11 DO DESLIGAMENTO

11.1 O desligamento sera efetivado pelo Comandante-Geral, por proposta do Diretor de Ensino e Pesquisa,
quando o aluno:

a) Requerer;

b) Utilizar meios ilicitos na realizagdo dos trabalhos e provas;

¢) Praticar transgressdo de natureza grave durante o curso;

d) For reprovado em qualquer disciplina;

e) Nao apresentar condi¢des para o desempenho das missdes que lhe forem confiadas;

f) For julgado incapaz definitivamente para o servi¢o ativo do CBMMA.

12 DAS PRESCRICOES FINAIS
12.1 Os casos omissos serdo solucionados pela Diretoria de Ensino e Pesquisa e Coordenagao do Curso;

12.2 Nao sera permitido o aproveitamento de disciplinas em qualquer um dos cursos em que o militar se
encontrar matriculado.

13 ANEXOS

ANEXO A: FICHA DE INSCRICAO;

ANEXO B: CRONOGRAMA DO CURSO;

ANEXO C: GRADE CURRICULAR.

ANEXO D: MILITARES CONVOCADOS PARA O CAS.
ANEXO E: EMENTA DO CAS BM/2025

ANEXO F: TERMO DE DESISTENCIA DA VAGA

QCG EM SAO LUIS/MA, NA DATA DA ASSINATURA ELETRONICA.

Célio Roberto Pinto de Araujo — Cel QOCBM
Comandante-Geral do CBMMA

ANEXO A - FICHA DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAO CAS/2025



mailto:dep@cbm.ma.gov.br

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Nome de guerra:

Endereco:

Cidade: UF:

E-mail:

Fone: Celular (WhatsApp):

UBM de lotagdo:

CURSO:

DOCUMENTAGAO

RG Funcional: Data Emisséao:

CPF:

ANEXO B - CRONOGRAMA DO CURSO

ETAPAS DO PROCESSO DATA LOCAL
Periodo de inscrigao 29/09/2025 a 10/10/2025 Via SEI
Deferimento da Inscrigéao

14/10/2025 DEP
e Matricula
Inicio do CAS/2025 20/10/2025 EAD
Aulas presenciais 17/11/2025 a 21/11/2025 PRESENCIAL
Conclusao das disciplinas 05/12/2025 PRESENCIAL/EAD
Solenidade de encerramento | 12/12/2025 EAD

ANEXO C: GRADE CURRICULAR CAS BM/2025

ORD DISCIPLINAS CH
1 LEGISLACAO BM 30
2 ESTRATEGIA E TATICA DE COMBATE A INCENDIO 30
3 REGULAMENTO BM 30
4 DIREITO MILITAR 30
5 CORRESPONDENCIA MILITAR 30
6 CHEFIA E LIDERANCA 30




APH

30

CURSO (CARGA HORARIA TOTAL)

210

ANEXO D: RELACAO DOS 2° SARGENTOS CONVOCACADOS PARA A INSCRICAO E

MATRICULA DO CAS/2025
ORD NUM NOME PROMOGAO
1 159/94 |GEDSON RAIMUNDO ARAUJO DINIZ 25/12/2009
2 331/94 |MOISANIEL DOS SANTOS 17/06/2018
3 672/94 |JOERBETH MENDES FROZ 25/12/2019
4 673/94 |PAULO JOSE PEREIRA DE ANDRADE 25/12/2019
5 065/07 [DANIEL PEREIRA OLIVEIRA 17/06/2021
6 649/94 [ENIVALDO MOREIRA MENDES 17/06/2021
7 108/15 |DARLIVAN EDUARDO PEREIRA SOARES 25/12/2024
8 491/94 |ANTONIO JOSE MENDES 31/08/2025
0 689/94 |ARLISSON BATISTA DOS SANTOS SOARES 31/08/2025
10 095/07 \WILLAME BARROS DA COSTA 31/08/2025
11 003/09 [ROMULO NOJOSA FILGUEIRAS 31/08/2025
12 005/09 |ALZINDO CAMPOS DE ARAUJO JUNIOR 31/08/2025
13 002/10 |GUSTAVO SOUSA LOPES 31/08/2025
14 003/10 JOBNEY DOS SANTOS MELO 31/08/2025
15 004/10 [NYLTON ERICEIRA BATALHA 31/08/2025
16 006/10 [JOUBERT MAURICIO ARAUJO CANTANHEDE 31/08/2025
17 007/10 [CICERO DIEGO SILVA MIRANDA 31/08/2025
18 011/10 |ANDRE FELIPE OLIVEIRA PINHEIRO 31/08/2025
19 014/10 |[ALYSSON CEZAR PAVAO DA SILVA 31/08/2025
20 016/10 [SANDRO AURELIO MORAIS AMORIM 31/08/2025
21 017/10 |LEANDRO GOUDARD 31/08/2025
22 018/10 [LUIZ FERNANDO COSTA BARROS 31/08/2025
23 020/10 |RODRIGO FURTADO COSTA LEITE 31/08/2025
24 021/10 |[DANIEL MULLER TEXEIRA LAGO 31/08/2025
25 022/10 |JOAO BATISTA RODRIGUES MAIA NETO 31/08/2025
26 024/10 [LAILSON MIRANDA DA SILVA 31/08/2025
27 026/10 VALBERTO MARREIROS DOS SANTOS 31/08/2025
28 027/10 [FRANCISCO DA CHAGAS MORAIS DA SILVA 31/08/2025




29 029/10 [NADSON SILVA FRAZAO 31/08/2025
30 031/10 [FRANCISCO FERNANDO DUARTE CIRIACO 31/08/2025
31 052/10 |[WASHINGTON LUiS PRASERES MORAIS JUNIOR 31/08/2025
32 038/07 WJORGE DE OLIVEIRA SILVA ROCHA 31/08/2025
33 029/13 [JOAO FELIPE SERRA MELO 31/08/2025
34 032/13 [ BRENDA ALINE BARROS MATOS 31/08/2025
35 057/13 |[MARCIO DARLAN LIRES PAIVA 31/08/2025
36 062/13 [TIAGO SILVA AMARAL 31/08/2025

ANEXO E: EMENTA DO CURSO
Disciplinas EMENTAS

H/A

Normas, leis, decretos, portarias e regulamentos
aplicaveis;

Organizacao, competéncias, deveres, direitos e
Legislacdo Bombeiro Militar proibicbes dos militares estaduais;

Analise de normas técnicas e sua aplicagao operacional
e administrativa;

Etica e principios legais na execucao das atividades.

30

Identificagéo e analise de riscos em diferentes tipos de
edificagdes;

Normas de segurancga e prevencgao de incéndios;

Estratégia e Tatica de Combate a Uso de agentes extintores e equipamentos de protecao
Incéndio individual (EPI) e respiratoria (EPR);

Técnicas de ataque e defesa, ventilacao tatica e tomada
de decisao estratégica;

Comportamento do fogo e classes de incéndio.

30

Conduta, disciplina e hierarquia;

Procedimentos Operacionais Padréao (POP);

Regulamento Bombeiro Militar Sancdes disciplinares e processos administrativos;

Administracao correta das funcées e atribuicdes dentro
da corporacéo.

30




Direito Militar

Fundamentos do Direito Militar;

Caodigo Penal Militar e Cédigo de Processo Penal Militar;

Crimes militares e transgressdes disciplinares;
Procedimentos legais aplicaveis ao servigo militar;

Responsabilidade juridica no contexto das atividades
militares.

30

Correspondéncia Militar

Normas de redacéo oficial e terminologia militar;

Elaboragéao de oficios, memorandos, relatérios e partes;

Procedimentos administrativos e protocolos
institucionais;

Interpretacéo e manuseio de documentos oficiais.

30

Chefia e Liderancga

Teorias e praticas de liderang¢a no contexto militar;
Tomada de decisao e motivacéo de equipes;
Resolugao de conflitos e comunicagéo eficaz;
Etica e responsabilidade no exercicio da lideranca;

Preparacgao para fungdes de comando e chefia.

30

Atendimento Pré-Hospitalar

Avaliagcado da cena e cinematica do trauma;

Avaliacao primaria e secundaria de vitimas;

Controle de hemorragias e imobilizagao de fraturas;
Ressuscitagao cardiopulmonar (RCP);

Procedimentos de suporte basico e avangado de vida;

Atualizagcado conforme protocolos nacionais e
internacionais de APH

30

1. IDENTIFICAGAO
Nome Completo:
Cargo/Funcao:
Lotacao/Setor:
E-mail:

Telefone:

2. DECLARAGAO

ANEXO F

TERMO DE DESISTENCIA DA VAGA




Eu, [Inserir o nome completo do convocado], portador(a) do ID funcional n° [Inserir o n° do
ID], regularmente convocado(a) para participar do CURSO DE APERFEICOAMENTO DE
SARGENTOS (CAS BM/2025), conforme publicagéo referente ao Edital de Convocagao, EDITAL
N° 84 /2025/DEP/CBMMA, processo SEI N° 2025.190111.13830, venho por meio deste
instrumento declarar, de livre e espontdnea vontade, minha desisténcia formal, definitiva e
irrevogavel da vaga que me foi destinada na presente turma.

Declaro, ainda, ter plena ciéncia das implicagdes desta decisdao, conforme as normas
estabelecidas no referido Edital, renunciando a qualquer direito de pleitear a referida vaga em
momento futuro no dmbito deste processo seletivo.

Afirmo que esta manifestacao é final e expressa a minha vontade, isentando esta corporacao de
qualquer responsabilidade ou obrigagao futura relacionada a vaga em questao.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente termo para que produza seus efeitos legais e
administrativos.

NOME COMPLETO/POSTO DO CANDIDATOQ] (Assinatura do Candidato)
3. CIENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro estar ciente da decis&o do(a) oficial superior acima qualificado(a) em desistir da vaga para
d o CURSO DE APERFEICOAMENTO DE SARGENTOS (CAS BM/2025) - EDITAL N°
84/2025/DEP/CBMMA, processo SEI N° 2025.190111.13830.

[NOME COMPLETO/POSTO DO CHEFE IMEDIATO] (Assinatura da Chefia Imediata)

. eil Documento assinado eletronicamente por CELIO ROBERTO PINTO DE ARAUJO, ;
;ﬂ'lwu:‘ Lil| COMANDANTE-GERAL DO CBMMA/COORDENADOR ESTADUAL DE PROTECAO E
DEFESA CIVIL, em 27/09/2025, as 10:49, conforme art. 4° da Lei Federal n° 14.063.

eletrénica

—Fr-- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ma.gov.br/autenticidade informando
' o codigo verificador 10108476 e o codigo CRC EA3F6914.
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